
Flint Group France

24 fevrier 2010 - 16 heures

Coefficient
Augmentation
Générale en %

Augmentations
individuelles en % Sous total en %

Ancienneté en 
% poste/grille Total

1

ouvriers-employés-
technicien groupe 123

130 à 205 1,5 0 1,5

2

techniciens-agent de 
maitrise groupe 4-5

225 à 300 1,5 0 1,5

3

Ass. cadres 325 à 360 1,2 0,3 1,5

4

Cadres 350 à 400 1,2 0,3 1,5

5

Cadres 460 à 550 0,75 0,75 1,5

Talon 35

Coignières : en l'absence de correspondance des coe fficients avec Caoutchouc avec ceux de la grille Ch imie, la politique 

salariale s'applique pour Coignières

par collège : operateurs-employés ligne 1 / agents de maitrise-techniciens superieurs ligne 2 / cadres  ligne 4

0,18 0,1 1,78


